Jogi képviselet ellatasara iranyulé allandé megbizasi keretszerzodés

amely egyrészrol a ... mint megbizd — a tovabbiakban: Megbizé -,
masrészrol pedig ... mint megbizott — a tovabbiakban: Megbizott —
kozott jott 1étre az alul irott napon és helyen, a kovetkez6 tartalommal és az alabbi feltételekkel:

1) Szerz6dé felek rogzitik, hogy egymassal ... napjatol megbizasi szerzédést kotnek a 2.) pontban
részletezett tevékenységek ellatasara, hatarozatlan idore.

2.) Megbiz6 megbizza a megbizottat a Megbizd jogi ligyeinek intézésével az alabbiak szerint:

e A Megbizd6 miikddése sordn felmeriild cégiigyekben a Megbizd cégbirdsag elotti folyamatos
képviselete, cégmodositdsok elkészitése, benyujtasa, kapcsolattartds a Tarsasdg tagjaival és azok
képviseldivel, uj cég alapitasa, vagy meglévo cég atalakuldsa;

e a Megbizo miikddése soran felmeriil, ingatlanokat érint6 jogi tevékenység kapcsan:

- adasvételi-, csere-, egyéb szerzodések elkészitése, foldhivatal elotti eljaras;
- ingatlan bérleti szerzodések jogi véleményezése (iizlethelyiségek, raktarak, stb. vonatkozasaban)
- bérleti szerzddésekkel kapcsolatos jogvitaban vald peren kiviili és peres képviselet

e azingatlaniigyeken tali egyéb szerzodések véleményezése (megbizasi, reklamozasi, fuvarozasi, stb.);
a Megbizo miikddése, gazdalkodasa soran felmeriil6 jogvitakban a Megbizo peren kiviili képviselete
(pl.: szallitokkal, vevokkel, egyéb partnerekkel fennallo elszamolasi vitak, stb.);

e a Megbizd perbeli képviselete a — fentieken tali - legszélesebb korben; a peres képviseletért
Megbizottat kiilon megallapodas szerinti dijazas illeti meg;

e a Megbizo képviselete kozigazgatasi eljarasokban;

e jogi konzultaciés lehetGség biztositasa, tanacsadas a Megbizo miikodése, gazdalkodasa soran
felmeriild kérdésekben (pl.: polgari jogi, személyiségi jogi, tovabba egyéb kérdésekben);

e a3 Megbizo miikddése, gazdalkodasa soran felmeriild munkaiigyi jogvitakban a Megbizo peren kiviili
képviselete (pl: munkavallalokkal elszamolasi vitdk, munkavallaléi érdekképviseleti szervekkel
torténd egyeztetés, stb.); a Megbizd perbeli képviselete munkatigyi jogvitakban; jogi konzultacios
lehetdség biztositasa, tandcsadds a Megbiz6 miikddése, gazdalkoddsa soran felmeriilé munkajogi
kérdésekben, ezzel kapcsolatosan okiratszerkesztés;

o lakossagi jogi tanacsadas heti kett6 oraban a Megbizo székhelyén.

3) Megbizott a jelen szerzodés 2.) pontjaban foglalt tartalmi megbizast elfogadja. Megbizott a jelen
szerzodésben vallalt tevékenységet személyesen, illetve az 4altala mindenkor foglalkoztatott {igyvéd,
igyvédjelolt, kivételesen mas 6nallé ligyvéd, ligyvédi iroda atjan koteles ellatni.

4. Felek megallapodnak abban, hogy megbizott a szerzodés 2.) pontjaban foglalt tevékenység ellatasaért
az alabbi megbizasi dijakra jogosult:

Felek megallapodnak abban, hogy megbizott a szerz6dés 2.) pontjaban foglalt tevékenységek koziil a
folyamatos jogi konzultaciés tevékenység ellatasaért ... napjatol havi 40.000,- Ft + Afa hatarozott Gsszegii
megbizasi dijra jogosult, mely Osszeget megbizé koteles minden honap 10. napjaig eldre esedékesen a
megbizott pénzforgalmi szamlajara atutalni, a Megbizott altal minden honap 5. napjaig kiallitott, és 8. napjaig
a Megbizo részére eljuttatott szamla alapjan. A Megbizo a megbizasi dijat a szamlén feltiintetett bankszamlara
koteles utalni. A megbizasi dij utolag esedékes. A megbizasi dij magaban foglalja a Megbiz6 székhelyén havi
egyszeri konzultacio koltségét is.

Megbizott tajékoztatja a Megbizot, hogy az Afa felszamitasara koteles.

Felek rogzitik, hogy a peres, nemperes vagy peren kiviili eljarasok soran a Megbiz6 javara megitélt, vagy
egyezség soran kialkudott perkoltség, illetve tigyvédi dij minden esetben Megbizottat illeti meg, az allandéd
megbizasi dijon felill. Ezen Osszegeket Megbizott a Megbizo felé szamlazza az ligyek jogerOs befejezését
kovetden, azonos kondicidkkal, mint az alland6 megbizasi dij esetében, Megbiz6é pedig koteles ezen
Osszegeket azonos feltételekkel, atutalassal teljesiteni a Megbizott részére.

A Felek a jelen megallapodasban rogzitett 6sszegben minden perben és nemperes eljarasban kiilon megbizasi
dij megallapodast nyujtanak be az eljaro birosagnak a perkoltség igénylésére.

Fizetési felszolitasok esetén a Megbizott minden iigyben az iigyérték 10%-a + Afa, de legalabb 5.000,- Ft +
Afa 6sszeg erejéig jogosult és koteles felszolitani az adost az tigyvédi dij megfizetésére, mely Gsszeg -
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megfizetése esetén - a megbizottat illeti meg. Megbizott a felszolitasokban a teljesitésre sajat tigyvédi letéti
szamlajat jogosult koz6lni az addsokkal. A letéti szamlara befolyt Osszegekkel a Megbizott 15 napon beliil
koteles elszdmolni.

A jogi konzultacion kiviili tevékenységek ellatasaért Megbizott az alabbi dijazasra jogosult:

peres képviselet: a pertargyérték 10%-a + Afa — de minimum 50.000,- Ft + Afa;
peren kiviili képviselet: tigyérték 10%-a + Afa, de minimum 30.000,- Ft + Afa;

tarsasagi szerzédés modositasa: 50.000,- Ft + Afa;

Uj cég alapitasa: 60.000,- Ft + Afa;

cégatalakulas: 120.000,- Ft + Afa;

ingatlan adasvételi szerzédés: a vételar 0,5%-a + Afa, de minimum 45.000,- Ft + Afa;

ingatlan bérleti szerz6dés: egy havi bérleti dij osszege + Afa, de minimum 35.000,- Ft + Afa;

egyéb szerzodések: egy havi szolgaltatasi dij + Afa, de minimum 35.000,- Ft + Afa;
kozigazgatasi eljarasok:az eljarasi érték 5%-a + Afa, de minimum 35.000,- Ft + Afa

heti kett6 ora lakossagi tanacsadas alkalmanként 20.000,- Ft + Afa (kiszallasi koltséget
tartalamzza).

A fenti megbizasi dijak minden év januar 1-én — amennyiben felek a jogi tevékenység tényleges mértékének,
vagy jellegének valtozasabol adodoan masként nem allapodnak meg — a KSH altal kiadott, az el6z6 évre
vonatkozo éves hivatalos inflacios rata mértékével emelkednek. A felek az igy megndvelt megbizasi dijat szaz
forintra kerekitik, a megbizasi dij el6szor 2015. januar 01. napjan emelkedik.

Fizetési késedelem esetére Megbizd a Ptk.301/A. § szerinti késedelemi kamat felszamitasara jogosult, mely
kamatot Megbizott megfizetni koteles.

A késedelmes teljesitések a Ptk. 293. § alapjan keriilnek elszdmolasra.

5.) A jelen megbizasi szerz6dést barmelyik fél jogosult 90 napos felmondasi id6 betartdsaval irasban
felmondani, a masik félhez cimzett ajanlott, tértivevényes kiildemény, vagy cégszeriien atvett okirat Utjan.
Egyéb modon, kiilondsen e-mail 0tjan, vagy szoban torténd felmondas kizart. Felmondas esetén a Megbizott a
felmondasi idore jardé megbizasi dijra tényleges tevékenység hidnyaban is jogosult.

A Megbizott jogszerii rendkiviili felmondasa esetére a Megbizo kotelezettséget vallal arra, hogy a Megbizott
részére 3 havi megbizasi dij 6sszegének megfeleld mértékli kdtbért megfizet.

6.) Megbizo tudomasul veszi, hogy a Megbizott tevékenységébdl fakadd egyéb koltségeket (pl. utazasi
koltség, szallaskoltség, iratmasoltatas, postakdltség, stb.) kiilon szamla ellenében viselni koteles.

Megbizottat a Gy6ron kivilli tevékenységek ellatasa esetén (taggytilés, birdsagi targyalas ellatasa, stb.)
készkiadasaira 25.000,- Ft + Afa koltségtérités illeti meg, alkalmanként.

Megbizd székhelyén torténd iigyintézés, konzultacio, stb. esetén havi egy alkalom koltsége, tovabba a
lakossagi tanacsadas koltsége a megbizasi dijban benne foglaltatik, a tovabbi alkalmak koltségtéritése 5.000,-
Ft + Afa alkalmanként.

A postakoltség esetében a Felek megallapodnak abban, hogy a feladott kiildemények dijardl a szamlat
megbizott a megbizd nevére kéri, és minden targyhonap utolsé napjat kdvetden 5 napon belill részére az igy
felmertilt kdltséget a megbizo készpénzben megtériti.

7.) Szerz6dé felek kijelentik, hogy ezen szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében kozottik az
iigyvédi tevékenységre vonatkozo hatalyos jogszabalyok, és a Ptk. rendelkezései érvényesek.

Gy6r, ...

Megbizo Megbizott



